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IUS TRIBUTAQUE

Neues Steuerformular - Pflicht ab 2005

Arzte dirfen |hren Gewinn durch eine formlose Einnahme-
Uberschussrechnung ermitteln. Ab dem Veranlagungsjahr
2005 ist ein Standardformular Pflicht fiir alle, deren Be-
triebseinnahmen 17.500,- Euro (bersteigen.

Fiir das Jahr 2004 wurde dieses Formular bereits auf Grund
von massiven Protesten aus der Unternehmens- und Bera-
tungspraxis zurlickgerufen. Jetzt ist es wieder da, zwar
iberarbeitet und abgespeckt, aber weiterhin ein Argernis fiir
jeden Steuerpflichtigen.

Fiir einen Steuerberater mit der Software auf dem neuesten
Stand ist es sicherlich kein Problem, auch noch dieses
4seitige Standardformular zu generieren. Eine ,klassische”
Einnahme - Uberschussrechnung wiirde es jedoch nicht
ersetzen, spatestens dann nicht, wenn lhre Bank eine aus-
fihrliche Aufstelling lhrer Einnahmen und Ausgaben anfor-
dert.

(Dr. Kerstin Arnold, Steuerberaterin, Pischel & Kollegen,
Kerstin.Arnold@pischel.info)

Lohnsteuerliche Gestaltungsanséatze (Teil 2)

Zu Ihren Uberlegungen, lhre Mitarbeiter zu motivieren und
dabei mogliche steuerliche Nachteile zu vermeiden, stellen
wir lhnen weitere lohnsteuerliche Gestaltungsansatze vor.

Heirats- und Geburtsbeihilfen

Diese Unterstiitzungen bei Heirat und Geburt sind bis zu
jeweils 315,- Euro steuerfrei, wenn sie innerhalb von 3 Mona-
ten vor oder nach der EheschlieBung/Geburt gezahlt werden.

Uberlassung von Handy

lhre Mitarbeiter konnen betriebliche Mobiltelefone auch privat

steuerfrei nutzen. Angenommen Sie denken an eine Gehalts-

erhohung fiir lhre Arzthelferin i. H. v. 60,- Euro (ca. 3. % vom

Durchschnittsverdienst) nach. Von diesem Mehrgehalt bleibt

ihr netto in der Regel héchstens die Halfte. Sie konnen jedoch

auch einen Handyvertrag abschlieBen und lassen Ihre Mitar-

beiterin in den Genuss von 60,- Euro kommen.

(Gerhard Lutz, Pischel & Kollegen, Gerhard.Lutz@pischel.info)
Fortsetzung folgt
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Gesetz zur Forderung der Steuerehrlichkeit

,Glaserner Steuerbiirger”, ,Der gliserne Bankkunde®, ,Uber-
wachungsstaat”, ,Angriff aufs Konto“ etc. Wer bei diesen
Uberschriften ein leichtes Unbehagen empfindet, zeigt wohl
eher eine gesunde Reaktion auf die Presse-
Berichterstattungen vergangener Wochen.

Hintergrund: Das Gesetz zur Férderung der Steuerehrlichkeit
tritt am 1. April 2005 in Kraft und raumt den Finanzbehdrden
erweiterte Ermittlungsmoglichkeiten bei Kreditinstituten ein.

Das so genannte Bankgeheimnis ist hierzulande bereits heute
in bestimmten Fallen zugunsten der Strafverfolgungs- und der
Steuerbehdrden eingeschrankt. Bei Verdacht auf eine Steu-
erhinterziehung sind Kreditinstitute in einem konkreten Fall
zur Auskunft verpflichtet. Wenn das Finanzamt aber nicht
weiB, wo der Steuerbirger Uberall seine Konten hat, kann es
auch nicht gezielt nachfragen. Genau hier setzt die gesetzli-
che Neuregelung an.

Ab 1. April 2005 sind die Finanzbehérden in der Lage festzu-
stellen, bei welchen Kreditinstituten der Steuerpflichtiger
Konten und Depots unterhalt, auch riickwirkend fiir friihere
Jahre. AuBerdem erfassen die Banken bereits heute alle
Kapitalertrage und Spekulationsgewinne in einer neuen ge-
setzlich vorgeschriebenen Jahresbescheinigung, die auf
Anforderung dem Finanzamt vom Steuerpflichtigen zur Verfii-
gung gestellt werden muss. Fiir ,Vergesslichkeit” bleibt bei
diesen Kontrollmdglichkeiten kaum ein Spielraum.

Die neue Moglichkeit der Finanzverwaltung, alle inlandischen
Bankverbindungen eines Steuerbiirgers zu ermitteln, ist
zeitlich auf das Auslaufen der Steueramnestie abgestimmt.
Man muss nicht besonders weitsichtig sein, um hier dem
Gesetzgeber eine gewisse Absicht zu unterstellen. Der Steu-
erpflichtige hatte ja die Chance...

Zur bald abgelaufenen Steueramnestie und zum erwahnten
Gesetz finden Sie auf unserer Homepage unter Aktuelles
detaillierte Informationen.

(Christian Sander, Rechtsanwalt, Pischel & Kollegen,
Christian.Sander@pischel.info)

www.aev.info
eMail: info@aev.info
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ARTICULUS HOSPITIS

Leben Sie. Wir kiimmern uns um die Details.

Sie - als Arzte und Zahnarzte - sind mehr und mehr gefordert
aktiv an der Gestaltung des Gesundheitsmarktes mitzuwirken.
Dabei geht es u.a. um Themen der Qualitatssicherung, Auf-
bau optimaler Versorgungsstrukturen, Aufklarung der Patien-
ten iiber Neuerungen am Gesundheitsmarkt. Diese Themen
stehen nur mittelbar im Zusammenhang mit lhrem eigentli-
chen Betatigungsfeld — der arztlichen und zahnarztlichen
Versorgung. Es ist deshalb unerlasslich Partner an seiner
Seite zu haben, die aktuelle Gegebenheiten analysieren,
prognostizieren und Sie iiber die Ergebnisse informieren.

Die HypoVereinsbank, als zweitgroBte Privatbank Deutsch-
lands, ist seit Jahren in lhrem Berufsstand aktiv. Analysten
bereiten fiir Sie aktuelle Themen auf, die Ihnen in unserer
Publikation Markte & Chancen sowie zahlreichen Seminaren
mit namhaften Referenten prasentiert werden. Gern wiirden
wir Sie bei einem unserer Seminare begriiBen. Den Veranstal-
tungskalender, unsere aktuellen Publikationen und vieles
mehr finden Sie auf unserer Homepage
www.hvb.de/heilberufe.

Selbstverstandlich steht Ihnen die HypoVereinsbank auch in
allen anderen Bankbelangen (Geschéaftsverbindung, Finanzie-
rung, Vermogensanlage, Vorsorge und Absicherung, Zinsma-
nagement, Leasing, Immobilienmanagement) kompetent zur
Verfiigung. Optimal gestaltet sich diese Betreuung in aktiver
Zusammenarbeit mit lhrem Steuerberater.

(Beate Oelmann, Dipl.-Betriebswirtin (BA), HypoVereinsbank Berlin-
Brandenburg, Beate.Oelmann@hvb.de)

BONA QUALITATE VALERE

( Teil 3 ) In diesem Teil werden die wichtigsten inhaltlichen
und methodischen Grundmodelle vorgestellt, auf denen die
konkreten Angebote der verschiedenen Anbieter basieren.

1. Die Normenreihe DIN EN ISO 9000 ff. beinhaltet einen
Leitfaden zur Auswahl und Anwendung der verschiedenen
Normen. Dazu gehdrt auch die ISO 9004, der Leitfaden
fir die Umsetzung von Qualititsmanagement und der Ele-
mente eines Qualitdtsmanagementsystems. Teil 2 dieser
Norm enthélt den Leitfaden fir Dienstleistungsunterneh-
men, zu denen auch Arztpraxen zu rechnen sind.

2. Dem Modell des EQA (European Quality Award) liegt ein
Selbstbewertungsverfahren  zugrunde.  Unternehmen
schatzen den Ist-Zustand anhand detaillierter Vorgaben ein
und konnen sich damit um die Zulassung zum EQA bewer-
ben. Bei Zulassung erfolgt dann eine externe Priifung. Die-

ses Modell beriicksichtigt Befahigungskriterien und Ergeb-
niskriterien, die mit jeweils 50% in die Bewertung einge-

hen.

3.Das Modell des amerikanischen Malcom Baldridge
Award (MBA) war Vorbild bei der Schaffung des EQA. Die
Vorgehensweise ist gleich, aber es bestehen Unterschiede
in der Gewichtung der Hauptkriterien.

4. proCum Cert wurde 1988 als Zertifizierungsverfahren fiir
konfessionelle Krankenhauser entwickelt. Es erfolgt eine
Fremdbewertung von Strukturen, Normen und Ablaufen
nach vorgegebenen Standards. Besonders betont werden
ethische Aspekten und die Sozialkompetenz der Mitarbei-
ter.

5. JCAHO (Joint Commission on Accreditation of Healthcare
Organisations) ist ein 1951 in den USA entwickeltes Zerti-
fizierungssystem fiir Gesundheitseinrichtungen mit knapp
570 Standards. Seit 1999 wird das Verfahren auch in
Deutschland eingesetzt (JCJ). Die Bewertung erfolgt durch
externe Akkreditoren.

Vergleichende Betrachtung der Modelle

- teilweise starke Uberlappungen; aber auch deutlich unter-
schiedliche Schwerpunkte

- 1SO 9000ff. - groBes Gewicht auf Prozessqualitat der 20
Kriterien der 1SO 9001

- EQA - hier wird die gesellschaftliche Verantwortung (iber-
haupt und die Ergebnisqualitat und die Kundenorientierung
starker beriicksichtigt

- 1SO 9000ff. wird wegen der Sprache als fiir den Gesund-
heitsbereich nicht geeignet emotional abgelehnt. Ein ande-
res Argument ist, dass durch das Fixiertsein auf die Zertifi-
zierung nicht die wirkliche Veranderung der Organisation
LPraxis” das Ziel ist, sondern nur die perfekte Darstellung,
also nur eine Veranderung auf dem Papier.

Diese Gefahr besteht aber auch beim Einsatz der anderen
Systeme. Soll eine Zertifizierung auch Ziel der Installation
eines QMS sein, ist zu bedenken, dass der Zertifizierer di-
rekt oder indirekt das anzuwendende System bestimmt.
Es spricht vieles fiir ein QM-Verfahren, das auf der Basis
der 1ISO 9000 ff. zu entwickeln ist. Die guten Erfahrungen
mit diesem System, seine Standardisierung, die existie-
rende Positionierung auf dem Markt der Zertifizierer sind
starke rationale Griinde dafiir, die gewichtiger sind als die
eher emotionalen Bedenken dagegen. Mit dem Teil 2 der
ISO 9004 steht ein Leitfaden zur Verfiigung, der als
Grundlage einer Schwachstellenanalyse in der Arztpraxis
dienen kann. Auf dieser Grundlage sollte auch ein Verfah-
ren entwickelt werden konnen, das durch den Praxisinha-
ber selbst einsetzbar ist.

(Hartmut Gotze, AeV Wirtschaftsservice Unternehmensberatung,

hartmut.goetze@aev-wirtschaftsservice.de)
Fortsetzung folgt
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. www.kanzleipischel.de
eMail: info@pischel.info





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


